







Załącznik nr 2 do ogłoszenia o naborze na 









stanowisko pracy – Podleśniczy
Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych
Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Nadleśnictwo Sulęcin (dalej jako: Administrator) 
z siedzibą w Sulęcinie przy ulicy Daszyńskiego 56, kod pocztowy 69-200 Sulęcin, tel. +957550107, 
e-mail: sulecin@szczecin.lasy.gov.pl

Inspektor ochrony danych
Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych; w sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych można skontaktować się za pośrednictwem poczty elektronicznej pod adresem:
 iod@comp-net.pl 

Cel i podstawy przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 będą przetwarzane 
w związku z realizacją umowy o pracę2, natomiast inne dane, na podstawie zgody3, która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest Państwa zgoda na ich przetwarzanie4, która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu realizacji obowiązków wynikających z ustawy o ochronie sygnalistów z dnia 14 czerwca 2024 r. oraz przepisami dyrektywy UE 2019/1937 3 lata od po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono działania następcze lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami, o którym mowa w art. art. 6 ust.1 lit. c);



1 Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.) (dalej: RODO);

3Art. 6 ust. 1 lit a RODO;

4Art. 9 ust. 2 lit. a RODO;

5Art 94 ust 9b ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawa o zmianie niektórych ustaw 
w związku ze skróceniem okresu przechowywania akt pracowniczych oraz ich elektronizacją.



Odbiorcy danych osobowych

Administrator może ujawniać Pani/Pana dane osobowe podmiotom współpracującym, 
w szczególności świadczącym usługi w zakresie obsługi prawnej, serwisu urządzeń, archiwizacji.

Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane będą przechowywane:

a) zgodnie z przepisami prawa pracy5 oraz w zakresie danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody, do czasu wycofania zgody.

b) zgodnie z przepisami ustawy o ochronie sygnalistów 3 lata od po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono działania następcze lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami.

Prawa osób, których dane dotyczą
Ma Pani/Pan prawo do:

1) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) usunięcia danych osobowych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody;

5) wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych)

W zakresie danych osobowych, na przetwarzanie których wyrażono zgodę, przysługuje Panu prawo do cofnięcia zgody w każdym momencie, przy czym cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność 
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie Pana zgody przed jej wycofaniem; 

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o ochronie sygnalistów jest niezbędne do spełnienia obowiązków prawnych ciążących na administratorze. Podanie przez Panią/Pana innych danych jest dobrowolne. Administrator nie przetwarza Pani/Pana danych osobowych w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania. 
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                                                                                                                               podpis
